厦门国际银行2026-2027年员工团体综合保险采购项目
供应商征集公告

征集人厦门国际银行股份有限公司现就“厦门国际银行2026-2027年员工团体综合保险采购项目”开展候选供应商公开征集，诚邀符合资格条件的供应商参与。
一、项目情况
（一）项目名称：厦门国际银行2026-2027年员工团体综合保险采购项目
（二）采购需求：（详见附件）


二、合格供应商要求：
（一）保险公司总公司为中华人民共和国境内合法注册的独立法人，具有独立承担民事责任的能力，拥有合法有效的工商营业执照，且经营范围包含本次采购需求。
（二）注册资本2亿人民币以上（含），公司成立时间3年以上（含），不存在被监管机构禁止或审慎发展的情形，未处于限制开展生产经营活动、责令停产停业、责令关闭、限制从业等重大行政处罚期内。
（三）充分理解采购需求并能够根据需求提供相应的服务。
（四）报名人注册地需为厦门。如是分公司，需为经总公司授权唯一的地处厦门市的市级分公司。
（五）遵守国家有关法律、法规，具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度。
（六）未被“信用中国”网站（http://www.creditchina.gov.cn）列入失信被执行人、重大税收违法失信主体、政府采购严重违法失信行为记录名单（提供“信用中国”网站查询截图），未被“国家企业信用信息公示系统（https://www.gsxt.gov.cn/index.html）”列入严重违法失信企业名单、经营异常名录（提供“国家企业信用信息公示系统”网站查询截图），不在厦门国际银行供应商黑名单中。
（七）谢绝联合体参与报名，谢绝法定代表人或负责人为同一个人的两个及两个以上法人或分公司，母公司、全资子公司及其控股（管理）公司同时参与同一项目。
（八）经营范围经国家行政管理部门依法批准，同时获得从事行业有效执业证明、行政许可、专业资质等证照。
（九）法律、行政法规规定的其他条件。

3、 征集时间
本项目征集自发布之日起至2026年3月31日23:59止。

四、报名方式
供应商征集联系人：许老师，联系电话：0592-2078888-5635；吴老师，联系电话：0592-2078888-6089.
若有意向，请将供应商资料于征集截止时间前提交至xujinliang@xib.com.cn、wujj@xib.com.cn邮箱。邮件标题格式为：公司全名+厦门国际银行2026-2027年员工团体综合保险采购项目。报名邮件的容量超过30M时，请压缩、拆解成多个小于30M的邮件再发送。
报名资料以指定邮箱收到为准，逾期将视为报名不成功。

五、报名所需提供的资料
（一）基本信息
1、合法有效的公司营业执照（提供原件电子扫描件），如为分公司报名，需为经总公司授权唯一的地处厦门市的市级分公司，提供分公司人营业执照、总公司营业执照、总公司对分公司参与本项目的授权书。
2、法定代表人或负责人及授权代理人身份证原件电子扫描件（由授权代理人报名的，还须提供加盖公章的法定代表人或负责人授权书原件电子扫描件）。
3、遵守国家法律法规，在经营活动中没有违法记录，具备履行合同所必须的设备和专业技术能力（提供承诺函，格式自拟）。
4、提供以下打印页面及书面承诺函：
（1）提供国家企业信用信息公示系统（http://www.gsxt.gov.cn）中登记信息（含有股东信息）、以及“列入严重违法失信企业名单（黑名单）信息”的截图；
（2）提供信用中国网（https://www.creditchina.gov.cn/），有关“失信被执行人”及“重大税收违法案件当事人名单”、政府采购严重违法失信行为记录名单、经营异常名录的截图；
（3）无不良信用行为记录承诺函（格式自拟，提供加盖公章的原件电子扫描件）。
（二）报名注意事项
1、提交供应商资料应清晰且完整，大小不超过30M。（提交的邮件附件总大小超过30M自动拦截视为无效应答，附件请勿通过第三方邮箱转存附件。
2、非在库供应商请在征集时间内通过厦门国际银行采购门户网站（https://cpms.xib.com.cn/）完成注册，详情请登录门户网站查阅《供应商门户操作手册》。如已在厦门国际银行供应商库内，无需再次注册。
3、参与公开征集的供应商经审查通过后正式进入厦门国际银行供应商信息库，作为厦门国际银行在库供应商，进入厦门国际银行供应商库的供应商方可受邀参加厦门国际银行的采购项目。
4、请按上述要求提供报名材料，报名资料须提供加盖公章的原件扫描件，对于递交资料不全的、资料内容缺失的，或未按要求加盖公章及法人签章的原件电子扫描件视为报名资料缺漏，征集人将拒绝接受其报名。

★上述材料内容均需清晰显示、加盖供应商单位公章且为PDF格式。多页的需加盖骑缝章或每页盖章（请使用实体公章后扫描或电子签章规范用印，勿使用抠图、图片合成等方式“用印”）。

五、其他注意事项
1、 能够完全满足我行采购需求、有合作意向、符合资格要求、报名要求的供应商均可报名。
2、 征集人接收供应商的报名资料并不表示接受报名供应商参与本项目，征集人有权选定并邀请全部或部分合格供应商参与本项目集中采购活动。
进入邀请名单的供应商将以邮件形式进行通知，非请勿扰。
3、 征集人视收到的上述资料不涉及商业秘密，所有供应商报名资料恕不退还。
4、本次公开征集不收取供应商的任何费用。
5、供应商须对报名信息和资料的真实性负责。如提供虚假材料，将取消报名资格并列入我行供应商黑名单。
6、对于上述事项存在疑问的，请及时与我行联系。
特此公告。

厦门国际银行股份有限公司
[bookmark: _GoBack]2026年3月24日
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[bookmark: _Toc5225]一、保险要求

（一）保险项目

保险公司提供的员工保险内容及保险范围应包括但不限于如下内容：

		保险责任

		序号

		保险项目

		保险责任描述

		备注

		保险金额



		健康险

		1

		定期寿险保障

		因疾病导致的身故或全残

		全额给付

		30万



		

		2-1

		重大疾病保障

		45项重度疾病首次确诊给付

		全额给付

		30万



		

		2-2

		重大疾病保障

		轻度疾病首次确诊给付

		全额给付

		9万



		

		3

		门诊医疗保障

		因意外或疾病发生的合理医疗费用

		在医保目录范围内，IC卡个人账户按60%给付、现金自付按100%给付；未使用医疗IC卡的属医保范围内的用药按60%给付

		0.3万



		

		4

		住院医疗保障

		因意外或疾病住院发生的合理医疗费用

		在医保目录范围内，IC卡个人账户和现金自付按100%给付；未使用医疗IC卡的属医保范围内的用药按60%给付

		1万



		

		5

		女工生育保障

		被保险人所发生的符合国家生育规定的医疗费用

		在医保目录范围内，IC卡个人账户按60%给付、现金自付按100%给付

		0.5万



		

		6

		住院津贴保障

		因意外或疾病导致住院给付津贴

		无免赔天数，累计给付180天

		100元/天



		意外险

		7-1

		意外伤害身故/残疾保障

		两项共用保额

		身故全额给付，伤残按残疾（新残标）等级比例给付

		100万



		

		7-2

		

		

		

		



		

		8

		航空意外伤害保障

		因航空发生的意外身故/全残

		全额给付

		40万



		

		9

		汽车意外伤害保障

		因汽车导致的意外身故/全残

		全额给付，包含私家车、出租车及合法的运营车

		10万



		

		10

		意外医疗保障

		因意外发生的合理医疗费用

		0元免赔额，100%给付

		1万



		其他

		11

		公共高额保障

		员工医疗费用超过1万/人年的，赔付比例同住院医疗保障责任

		500万



		

		12

		交通工具

		高管人员：航空、轮船、火车、汽车意外保障

		100万





（二）相关要求

1、重大疾病责任须包括但不限于附件载明的100项重症和50项轻症；

2、所投保险无观察期和等候期，针对医疗保险责任，承接所有被保险人既往病症。既往病症起始时间标准以被保险人入职我行集团（含各下设机构）时间为准，因既往病症所导致的医疗费用须照常赔付。

3、女工生育责任额外设置0.5万保额，不占用正常的门诊、住院责任的额度；

[bookmark: _GoBack]4、要求保险理赔有线上和线下两种操作模式，员工可通过线上系统自助操作理赔，线下理赔由投保员工自行向保险公司申请并提供材料，我行不参与理赔过程或者提供理赔材料。其中：

（1）对于我行厦门地区的员工，保险公司在厦门设有分公司（由厦门分公司参与项目）及属地服务团队并能够提供上门驻点服务（包括但不限于收集线下理赔材料），属地人员积极主动，需求响应高效，专业性强，在厦门区域内每月提供的上门驻点服务不少于4次。

（2）对于我行厦门地区以外的员工，若理赔材料无法线上理赔仅能通过线下理赔的，由员工个人按到付形式邮寄寄至保险公司，相关邮寄等费用由保险公司承担。

5、各项保险项目免赔额均为0（含员工家属所购保险）。

6、门诊医疗责任、住院医疗责任、住院津贴责任、意外医疗等四项险种责任均需扩展至所有公立康复医院及二级以上公立医院的康复科室、康复病区、康复病房等就诊。

7、 保险公司须能实现动态增减保，并按时间核算应收/退保费。

8、 保险公司除提供上述保险项目统一报价外，还需提供意外险报价，用于我行实习生等非正式员工投保，意外险保障项目与上述意外险子项目一致。

9、 保险公司须同步提供员工家属（包括员工配偶、父母、子女）参与本团险的服务（家属投保需自费），家属保险投保时间能够与员工投保时间错开。其中：

（1）针对员工家属（配偶、父母、成年子女）的保障范围应与提供给本行员工的一致，费用不高于本行员工保费报价的130%。

（2）员工未成年子女的保障范围及保险金额不低于下表，保险费用不高于350元/人*年。

		序号

		保险项目

		保险金额



		1

		意外伤害身故/残疾保障

		20万



		2

		意外医疗保障

		1万



		3

		定期寿险保障

		10万



		4

		重大疾病保障

		10万



		5

		轻度疾病保障

		3万



		6

		门诊医疗保障

		0.2万



		7

		住院医疗保障

		10万








附件：100项重度疾病和50项轻度疾病

重度疾病：恶性肿瘤——重度、较重急性心肌梗死、严重脑中风后遗症、重大器官移植术或造血干细胞移植术、冠状动脉搭桥术（或称冠状动脉旁路移植术）、严重慢性肾衰竭、多个肢体缺失、急性重症肝炎或亚急性重症肝炎、严重非恶性颅内肿瘤、严重慢性肝衰竭、严重脑炎后遗症或严重脑膜炎后遗症、深度昏迷、双耳失聪、双目失明、瘫痪、心脏瓣膜手术、严重阿尔茨海默病、严重脑损伤、严重原发性帕金森病、严重Ⅲ度烧伤、严重特发性肺动脉高压、严重运动神经元病、语言能力丧失、重型再生障碍性贫血、主动脉手术、严重慢性呼吸衰竭、严重克罗恩病、严重溃疡性结肠炎、严重的 1 型糖尿病、系统性红斑狼疮并发重度的肾功能损害、严重的多发性硬化、严重的原发性心肌病、侵蚀性葡萄胎（或称恶性葡萄胎）、胰腺移植、埃博拉病毒感染、丝虫病所致象皮肿、特发性肺纤维化、克雅氏病（或称疯牛病）、破裂脑动脉瘤夹闭手术、经输血导致的 HIV 感染、原发性硬化性胆管炎、特发性慢性肾上腺皮质功能减退、严重类风湿性关节炎、重症急性坏死性筋膜炎、急性坏死性胰腺炎开腹手术、系统性硬皮病、慢性复发性胰腺炎、溶血性链球菌引起的坏疽、因职业关系导致的 HIV 感染、植物人状态、脊柱裂、严重冠状动脉粥样硬化性心脏病、全身性（型）重症肌无力、严重心肌炎、肺淋巴管肌瘤病、严重感染性心内膜炎、严重的肺源性心脏病、肾髓质囊性病、败血症导致的多器官功能障碍综合征、进行性核上性麻痹、失去一肢及一眼、需手术切除的嗜铬细胞瘤、颅脑手术、严重自身免疫性肝炎、艾森门格综合征、严重获得性或继发性肺泡蛋白质沉积症、严重慢性缩窄性心包炎、胆道重建手术、严重亚历山大病、肌萎缩脊髓侧索硬化后遗症、严重结核性脑膜炎、严重肠道疾病并发症、瑞氏综合征、神经白塞病、严重面部烧伤、严重川崎病、重症手足口病、严重哮喘、器官移植导致的 HIV 感染、进行性多灶性白质脑病、脊髓小脑变性症、多处臂丛神经根性撕脱、细菌性脑脊髓膜炎、疾病或外伤所致智力障碍、严重幼年型类风湿性关节炎、席汉氏综合征、弥漫性血管内凝血、血管性痴呆、额颞叶痴呆、路易体痴呆、脑型疟疾、严重出血性登革热、头臂动脉型多发性大动脉炎旁路移植手术、范可尼综合征、Ⅲ度房室传导阻滞、库鲁病、脊髓血管病后遗症、大面积植皮手术、急性肺损伤或急性呼吸窘迫综合征、溶血性尿毒综合征。

轻度疾病：恶性肿瘤——轻度、较轻急性心肌梗死、轻度脑中风后遗症、心脏瓣膜介入手术、主动脉内手术、原位癌、轻度脑损伤、脑垂体瘤、脑囊肿、脑动脉瘤及脑血管瘤、经皮冠状动脉介入手术（不开胸）、慢性肾功能障碍、微创冠状动脉搭桥手术、听力严重受损、视力严重受损、较小面积 III 度烧伤、心包膜切除术、颈动脉血管成形术或内膜切除术、轻度颅脑手术、中度瘫痪、早期运动神经元病、中度昏迷、早期原发性心肌病、轻度脑炎后遗症或脑膜炎后遗症、结核性脊髓炎、植入大脑内分流器、心脏起搏器植入、中度阿尔茨海默病、肌营养不良症、脊髓灰质炎、肝叶切除、非严重型再生障碍性贫血、单侧肺脏切除、轻度坏死性筋膜炎、因肾上腺腺瘤所致的肾上腺切除术、双侧睾丸切除术、单侧肾脏切除、双侧卵巢切除术、早期系统性硬皮病、早期肝硬化、中度溃疡性结肠炎、系统性红斑狼疮、原发性肺动脉高压、单个肢体缺失、特定周围动脉疾病的血管介入治疗、腔静脉过滤器植入术、角膜移植、中度感染性心内膜炎、早期象皮病、单目失明、单耳失聪。
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